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L puerto no es sélo un

punto de entrada vy

salida de mercancias:

es el corazén que

impulsa el desarrollo
econdémico y social de nuestra region.
Desde  CMIC  Veracruz, estamos
convencidos de que el fortalecimiento
de la infraestructura portuaria significa
también abrir mas oportunidades para las
y los empresarios constructores y para el
talento humano que da vida a esta gran
industria.

Este trimestre ha sido especialmente
pujante en materia de vinculacion
justamente en el tema portuario, y quiero
destacar que estos avances no habrian
sido posibles sin el @nimo de colaboracién
de la Secretaria de Marina, encabezada
por elalmirante Raymundo Pedro Morales
Angeles; de la Coordinacion General de
Puertos y Marina Mercante, dirigida por
el capitdn Manuel Fernando Gutiérrez
Gallardo;y en el plano local, del almirante
Abraham Eloy Caballero Rosas, Director
de ASIPONA Veracruz, con quienes hemos
construido unarelacion séliday fructifera.

En el ambito del sector publico,
tuvimos el honor de ser sede del Segundo
Seminario Portuario Mexicano, evento
de gran trascendencia que reunié a
funcionarios de la CGPMM, del Corredor
Interoceanico, de las ASIPONAS del Golfoy
de diversas APIs estatales. Su objetivo fue
presentar el programa de inversiones en
infraestructura portuaria de esta regién
estratégica del pais. Aqui quiero reconocer
especialmente a nuestro Vicepresidente
Nacional de Marina y Puertos, Jorge
Alardin Cérdova, ya que, gracias a su

gestion directa ante el Secretario de
Marina y diversas autoridades, se logré
la materializacién tanto de este Segundo
Seminario en Veracruz como del Tercero
en Ensenada. Un esfuerzo que, bajo el
liderazgo de nuestro Presidente Nacional,
Luis Méndez Jaled, marcd un precedente
en la vinculacién con el sector publico
portuario, ya que nunca se habia logrado
un acercamiento tan directo y visible
con la dependencia, que seguramente
abundard en beneficios colectivos para el
sector, la industria y nuestro pais.

Por otra parte, en el sector privado
dimos pasos muy relevantes con aliados
estratégicos. Con Hutchison Ports,
iniciamos en septiembre el proceso de
certificacion de decenas de colaboradores
en el estandar EC0200 del CONOCER,
enfocado en la operacién de montacargas
enelrecinto portuario. Nuestradelegacion
fue la encargada de gestionar, disefiar y
desarrollar los materiales conforme a la
normatividad que establece el estandar
y a los procedimientos de la empresa, y
el resultado ha sido tan exitoso que hoy
este mismo modelo se replica, gracias
al acompafiamiento que brindamos a
nuestras delegaciones hermanas, en los
puertos de Lazaro Cardenas y Manzanillo
donde también Hutchison Ports tiene
unidades de negocio, en total mds de
300 operadores portuarios se estaran
certificando en esta competencia laboral
con el sello de CMIC Veracruz Puerto.

Asimismo, con CICE (Consorcio Integral
de Comercio Exterior SAPI), dirigido por
nuestro gran amigo Leoncio Pérez Lopez,
firmamos recientemente un convenio de
colaboracion en materia de capacitacion.

Este acuerdo contempla tanto al
personal interno de la terminal como a
las empresas contratistas que prestan
servicios en sus operaciones. Los
programas estaran enfocados en temas
prioritarios como seguridad y cuidado
del medio ambiente, fortalezas que
CMIC ofrece a sus aliados comerciales, y
también en la formacién de oficios para
aquellas y aquellos colaboradores que
deseen desarrollarse en la industria
de la construccién. Grandes resultados
estardn dandose gracias a esta nueva
vinculacion, que a partir de noviembre de
este afo estara iniciando sus primeros
entrenamientos.

Todos estos avances son una muestra
clara de que el camino de la vinculacién
entre sector publico y privado es la llave
para abrir nuevas oportunidades de
crecimiento y profesionalizacién. Desde
CMIC Veracruz, como Presidente de esta
delegacion, refrendo mi compromiso
de seguir impulsando iniciativas que
fortalezcan a nuestra industria y que
generen beneficios concretos para los
constructores organizados.

Al mismo tiempo, hago una invitacion
abierta a que, asi como la Secretaria de
Marina ha confiado en nosotros, mas
dependencias y actores estratégicos
se sumen a esta gran tarea. Solo
trabajando juntos podremos consolidar
la infraestructura portuaria y de la
construccion en Veracruz como un pilar de
desarrollo regionaly nacional.

Alejandro Cagigas Obeso

Presidente CMIC Delegacion Veracruz Puerto

EDITORIAL
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En esta edicion encontraras los resultados del Segundo

Seminario Portuario Mexicano, asi como las alianzas estratégicas
con Hutchison Ports-ICAVE y CICE, que fortalecen la capacitacién
de proveedores en temas de seguridad, salud y medio ambiente.

También destacamos la nueva vinculacién con Nestlé, una
nueva colaboracién con la iniciativa privada, mediante programas
de capacitacion disefiados a la medida para fortalecer la seguridad
laboraly el desempefio operativo de sus contratistas.

Compartimos ademas la realizacion del Taller “Fortalecimiento
Técnico y Normativo para Funcionarios de Obras Pdblicas
Municipales”, primer ejercicio de preparacion para las préximas
administraciones en el estado de Veracruz.

Presentamos el impulso a la creatividad de los préximos
arquitectos a través del concurso de redisefio de la fachada trasera
del edificio CMIC Veracruz Puerto, donde participaron estudiantes
de universidades locales; y reconocemos la labor del Comité de
Damas, siempre comprometido con el bienestar de la comunidad
mediante sus acciones sociales.

4

COMITE DIRECTIVO CMIC VERACRUZ PUERTO

PRESIDENTE COMITE DIRECTIVO
ALEJANDRO CAGIGAS OBESO

PRESIDENTE COMITE CONSULTIVO
ING. PEDRO AGUILAR PIZARRO

INTEGRANTES
LIC. JOSE MARIA CARUS VILLASENIOR
ROBERTO ANDARZA RAMIREZ
C.P RICARDO GUTIERREZ DE VELASCO GLEZ.
ING. JOSE MARIA LEVET RIVERA
ARQ. SERGIO IGNACIO RAMIREZ PEREZ
LIC. OSCAR LARA MURILLO
ING. GUSTAVO M. CADENA BUSTAMANTE
ING. JUAN ANTONIO PINILLA RODRIGUEZ
ARQ. FERNANDO ALESSANDRINI MOJICA
ING. JOSE MIGUEL ANGEL PONCE MONTERRUBIO
ING RAFAEL CARRENIO ORTEGA
ING. CARLOS DE LA PENA DIAZ
ING. EFRAIN TOPKE CANCINO
LIC. JOSE ELADIO CHAVEZ CUADRA
ING. EDGAR BENAVIDES DONCEL

COMITE EDITORIAL

DIRECTORA GENERAL ’
LIC. ANA ISABEL MARTINEZ TORRES

DIRECCION EDITORIAL Y CONTENIDOS
CMIC VERACRUZ PUERTO

DISENO EDITORIAL Y ARTE
LCC. MARGARITA DEL CARMEN CORONA POOL

CORRECTORA DE ESTILO
LCC. MARGARITA DEL CARMEN CORONA POOL

FOTOGRAFIA
CMIC VERACRUZ PUERTO
PORTADA POR CORTESIA DE ASIPONA VERACRUZ

PUBLICIDAD:

229.921.44.90 al 92

Adolfo Ruiz Cortines # 148
Fracc. Costa de Oro, C.P 94299
Boca del Rio, Veracruz
WWW.cmicveracruz.org

Los articulos son responsabilidad de sus autores
y no reflejan la postura ideoldgica de “Construye
Veracruz”. Esta es una publicacion trimestral de
CMIC Delegacion Veracruz, con 2000 ejemplares
distribuidos gratuitamente a todos los afiliados,
e instancias privadas y gubernamentales.
Las ofertas y los anuncios son ordenados por
nuestros clientes, por lo que “Construye Veracruz”
no asume responsabilidad alguna de las mismas.

Esta revista se imprime en talleres de
Corporativo Imagen del Golfo.
CORPORATIVO

IMAGEN
DEL

GOLFO




N
ﬁsl\a rm’

@ FanOSA
Aisla. Protege. Ahorra.

AISLA'Y ALIGERA
TUS CONSTRUCCIONES

DE AHORRO
ENERGIA ELECTRICA

> 6 O

Solucion de bajo

Aislamiento Ahorro Confort
peso estructural

) .
térmico Energético térmico

PLANTA VERACRUZ

800 232 6672 CEDI PUEBLA
222 263 2085




POR / CMIC VERACRUZ PUERTO

REUNION CON LA GOBERNADORA DEL EDO. DE VERACRUZ

Ing. Norma Rocio Nahle Garcia

Objetivo: Reunion de trabajo con la Gobernadora del Estado, quien presentd su
programa de inversion para la zona centro de Veracruz ante afiliados de CMIC Veracruz
y CMIC Veracruz Centro Xalapa.

Este encuentro reafirma la buena relacion institucional entre el gobierno estataly
la CMIC.

REUNION CON SICT

Ing. Luis Posada, Director del Centro SICT Veracruz

Objetivo: Presentar el programa de obras previsto para nuestro estado en 2025,
reafirmando la disposicién de seguir colaborando con esta dependencia para fortalecer
la infraestructura carretera de Veracruz.

REUNION CON DIRECTIVOS DE RUBA RESIDENCIAL

Arg. Luis Carlos Lopez, Director General; Andrés Moran, Gerente de
Recursos Humanos; Esmeralda Alvarez, Directora Técnica; y

Mashenka Méndez, encargada de Desarrollo de Contratistas.
Estedialogo reafirma la sélida relacién entre CMIC Veracruzy el sector desarrollador,

generando vinculos estratégicos que abren nuevas oportunidades de colaboracion
para nuestras empresas afiliadas.

REUNION CON EL PRESIDENTE NACIONAL DE CMIC
Mtro. Luis Rafael Méndez Jaled

Seguiremos promoviendo alianzas que generen oportunidades reales para nuestros
afiliados, con la certeza de que el desarrollo se construye con confianza, colaboracién
y compromiso.

REUNION CON EL COMITE DE FINANZAS

CMIC Veracruz Puerto

Objetivo: Cumplir con los estatutos de nuestro 6rgano rector y constatar el
cumplimiento anticipado de las metas operativas anuales y elaborar estrategias que
nos lleven a la tomas de desiciones en nuestra administracion.

REUNION CON INTEGRANTES DE LA CMIC
BOCA DEL RiO, VERACRUZ; 19 DE JUNIO DE 2025
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REUNION CON LAASOCIACION DE TERMINALES Y
EMPRESAS PORTUARIAS DE VERACRUZ,A.C.

Lic. Lisbeth Inurreta Salinas, Presidenta del Consejo Directivo

Objetivo: Reiterar nuestra disposicion para impulsar proyectos estratégicos,
generar oportunidades de negocio para nuestras empresas afiliadas y ofrecer
capacitacion especializada que contribuya al desarrollo técnico y profesional del
sector.

REUNION CON GRUPO CICE

Lic. Leoncio Pérez Lopez, Director General

Objetivo: Se firmé un importante convenio de capacitacion con Grupo CICE,
orientado a fortalecer las competencias técnicas y de seguridad tanto de su personal
interno como de sus contratistas en el sector construccion.

SESION DE COMITE DIRECTIVO CMIC

Objetivo: Trazar la ruta de trabajo para el segundo semestre del aio.

Resultado: Seguir siendo un equipo unido para el crecimiento empresarial por parte
de los afiliados. Se redefinieron acciones para generar resultados propositivos al
cierre del primer semestre del afio, con miras a un cierre productivo para la delegacion.

REUNION CON CFE

Ing. Leopoldo Rodriguez Soto, Gerente de la Division Oriente de CFE Distribucion

Objetivo: Trazamos nuevas lineas de colaboracion para el cierre del afio y
reafirmamos la confianza puesta en CMIC Veracruz como aliado en la formacion y
especializacién de los constructores veracruzanos, con el objetivo de que ejecuten
obras con altos estandares de calidad, profesionalismo y cumplimiento en materia de
seguridad ante CFE.

3ER. SEMINARIO DEL SISTEMA PORTUARIO MEXICANO
CGPMM, ASIPONAS, API's

Participamos en el Tercer Seminario del Sistema Portuario Mexicano realizado
en Ensenada, B.C, un espacio estratégico para fortalecer la colaboracién entre
autoridades, desarrolladores portuarios y la industria de la construccion.

Este tipo de foros permiten generar alianzas estratégicas que fortalezcan la
infraestructura costeray consoliden el desarrollo logistico y portuario de México.

REUNION CON SICT

Ing. Luis Antonio Posada, Director del Centro SICT Veracruz

Objetivo: La instalacion de la Comision Mixta Regional SICT-CMIC Veracruz,
un paso histérico que une a la SICT Veracruz y las cuatro delegaciones de nuestra
Camara en el estado.

Resultado: Impulsar capacitaciones y certificaciones conjuntas para empresas y
personal de obra, generar mesas de trabajo locales que atiendan problematicas de
licitacién y ejecucion, promover la participacion de MiPyMEs y consorcios regionales,
integrar innovacion y sustentabilidad en proyectos de infraestructura.
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CAMARA CORSTERYE

Fortaleza en la industria:

COMISION MIXTA

SICT Veracruz - CMIC

POR / CMIC VERACRUZ PUERTO
onstruir juntos para fortalecer Veracruz. Bajo este
E principio, CMIC Veracruz abrié sus puertas para recibir
la primera reunién de la Comision Mixta Estatal SICT-
CMIC, un espacio de colaboracién entre la Secretaria de
Infraestructura Comunicaciones y Transportes (SICT)
Veracruz, representada por Luis Antonio Posada Flores, y las
cuatro delegaciones de CMIC en el estado.

Uniendo esfuerzos para la infraestructura estatal

La comisidn tiene como objetivo identificar los principales
retos de la infraestructura carretera en Veracruz y establecer
estrategias conjuntas para atenderlos. Participaron los lideres
de CMIC en la entidad: Francisco Reynoso Farias (Veracruz
Norte), Alejandro Cagigas Obeso (Veracruz Puerto), Rafael
Fernandez de Lara (Veracruz Centro) e Ivan Ordaz Aréchiga
(Veracruz Sur), consolidando un grupo de trabajo que busca
fortalecer la infraestructura mediante capacitacién, innovacion
y participacion de PyMEs en proyectos de obra.

“Trabajaremos enacciones que coadyuvenalaespecializacion
del talento humano y al desarrollo de obras con calidad,
cumpliendo con las especificaciones de la Secretaria y en
total apego a la normatividad vigente”, destacé Posada Flores,
subrayando la relevancia de esta vinculacién para impulsar
proyectos de infraestructura en todo el estado.
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Taller de precios unitarios:
transparenciay buenas practicas

Una de las primeras iniciativas de la Comision sera un
taller de actualizacion de precios unitarios en los principales
conceptos de construccion de carreteras, segmentado por
zonas y coordinado entre funcionarios del centro SICT Veracruz
y analistas de costos de las empresas afiliadas a CMIC.
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El objetivo es claro: combatir la corrupcion, garantizar
transparencia y establecer precios justos, asegurando que las
obras se ejecuten con calidad y en tiempo. El taller comenzara el
24 de octubrey los resultados serviran como referencia no sélo
para Veracruz, sino también a nivel nacional.

CMIC: representante
y aliado del sector

Parte de la razén de ser de CMIC es representar al sector de la
construccién y fungir como érgano de consulta entre entidades
publicas y privadas relacionadas con la industria. Este tipo de
ejercicios plurales y transparentes son la base para promover
buenas practicas empresariales y consolidar una industria mas
profesionaly competitiva.

Alejandro Cagigas Obeso, Presidente de CMIC Veracruz
Puerto, refrendé el compromiso de la delegacién:

“Como representantes de nuestros afiliados, trabajaremos para
que cada colaboracién con la SICT y otras instancias publicas
genere beneficios concretos y fortalezca la industria de la
construccion en Veracruz."

Los participantes destacaron su beneplacito por la activacion
de esta Comision Mixta, que refuerza el vinculo entre gobierno
y empresarios, y se alinea con los convenios nacionales entre
CMICy SICT, disefiados para impulsar la infraestructura del pais
y profesionalizar al sector de la construccién.

CMIC Veracruz sigue demostrando que la colaboracion, la
transparencia y la representacion efectiva son la base para
construir un futuro sélido para la industria y para el desarrollo
de todo Veracruz.
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CMIC impulsa la capacitacion

para respaldar a las proximas administraciones
municipales en materia de obra publica

POR/ CMIC VERACRUZ PUERTO

Industria de la Construccion

(CMIC), Delegacién Veracruz-

Puerto, refrenda su compromiso
de colaborar de manera cercana con las
futuras autoridades municipales, con
el objetivo de fortalecer la planeacion
y ejecucion de obra publica que sea
transparente, de calidad y en apego a la
normatividad.

L a (dmara Mexicana de la

El presidente de la CMIC Veracruz
Puerto, Alejandro Cagigas Obeso, destaco
la importancia de trabajar de la mano
con los alcaldes electos y sus equipos
técnicos, impulsando la capacitacion
como una de las herramientas mas
valiosas desarrolladas por la Camara en
los dltimos afios.

“Desde la CMIC reconocemos que el
mayor apoyo que podemos brindar a las
préximas administraciones municipales
es dotarlas de conocimientos vy
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herramientas prdcticas que les permitan
planear, programar y ejecutar obras de
calidad, seguras y conforme a la ley",
expreso Cagigas Obeso.

Enesteprimerejerciciode capacitacion
se abordaron temas estratégicos como:
mPlaneacion técnica, programacion y
presupuestacion de la obra pblica.
m0rganos de fiscalizacion.
mlLey de Obras Plblicas.
mNuevas tecnologias para la
gestion municipal en materia de
infraestructura.
mProcedimiento de
recepcion.

entrega-

Participaron mas de 80 funcionarios
municipales de 18 ayuntamientos de
la zona de influencia de la delegacion
Veracruz Puerto, entre ellos 9 alcaldes
electos que acudieron junto con sus
equipos de obras publicas: Cordoba,
Coscomatepec, Cotaxtla, Huiloapan, José
Azueta, La Antigua, Omealca, Soledad
Atzompay Ursulo Galvan.

El presidente de CMIC reconoci6 vy
agradecié la participacién de cada uno
de estos municipios, subrayando la
relevancia de que los préximos alcaldes
y sus equipos cuenten con herramientas
técnicas y normativas desde su llegada a
la administracién municipal.

“En la CMIC tenemos claro nuestro
compromiso de ser un drgano de
consulta en los tres niveles de gobierno.
Por ello, continuaremos acompanando a
las administraciones municipales con el
propdsito de fortalecer la industria de
la construccion a través de obra publica
transparente, eficiente y con calidad’,
asegurd el lider del organismo cameral.

Asimismo, se cont6 con la asistencia
de personal de obras publicas de los
municipios de Alvarado, Boca del Rio,
Jamapa, Medellin, Paso del Macho,
Tatatila, Tres Valles, Veracruzy Zongolica.
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CMIC VERACRUZ PUERTO - CICE

POR/ CMIC VERACRUZ PUERTO

a vision clara y puntual de la Cdmara Mexicana de
la Industria de la Construccion Veracruz Puerto es
establecer vinculaciones efectivas con el sector
portuario de nuestra ciudad, es por ello que se ha
establecido la firma de un convenio con la Corporacion Integral
de Comercio Exterior (CICE) con el propdsito de establecer
un marco de colaboracion enfocado en la capacitacion
especializada en seguridad, salud ocupacional y proteccién
ambiental.

Durante esta firma de convenio, Miguel Ubieta Cobos, Director
de Factor Humano y representante legal, asi como Guillermo
G6émez Gonzdlez, en su caracter de Gerente de Construccion de
CICE, refrendaron el compromiso de garantizar el desarrollo del
capital humano vinculado a la operacién portuaria.

En su intervencion, nuestro presidente Alejando Cagigas
Obeso, subrayé de forma puntual la necesidad de ofrecer
soluciones integrales a las necesidades de los operadores
portuarios en la zona del puerto de Veracruz, caso concreto
con CICE, ya que implica la trascendencia de temas como la

LIANZAS PORTUARIAS FIRMES

CMIC Veracruz Puerto celebro la firma de convenio con la Corporacion Integral
de Comercio Exterior (CICE) con el propdsito de establecer un marco
de colaboracion enfocado en la capacitacion especializada en seguridad,
salud ocupacional y proteccion ambiental.

seguridad industrial en el recinto portuario, asi como validar el
impacto y la proteccién al entorno ambiental.

Acompafado del Presidente del Comité Consultivo de la
delegacion, Pedro Aguilar Pizarro, Cagigas Obeso, destacé la
gran colaboracion y afinidad en temas de capacitacién con CICE
bajo el liderazgo de Leoncio Pérez.

Cabe destacar que el curso que se brinda es Seguridad
Industrial, Salud y cuidado del Medio Ambiente en el Puerto,
y fortalece el compromiso con las mejores practicas y con
una operacion responsable en cada uno de los procesos de la
operadora portuaria dentro del recinto de Veracruz, ademas de
que esta orientado a fortalecer las competencias técnicas y de
seguridad tanto de su personalinterno como de sus contratistas
en el sector construccion.

En CMIC Veracruz, reafirmamos nuestro compromiso con la
profesionalizacion del sector y el impulso a una industria mas
especializaday segura.
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CMIC Veracruz Puerto y Hutchison Ports
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Certificacion de operadores de montacaras
en el estandar EC0200

POR/ CMIC VERACRUZ PUERTO

a (@mara Mexicana de la Industria de la Construccion,

Delegacion Veracruz Puerto, contindia abriendo camino

en la profesionalizacion del sector portuario al consolidar
una alianza estratégica con Hutchison Ports, uno de los
principales operadores logisticos a nivel global.

En el marco de esta colaboracion, se puso en marcha la
certificacion de operadores de montacargas en el Estandar
de Competencia Laboral EC0200 del CONOCER, enfocado en la
conduccion seguray eficiente de estos equipos dentro del recinto
portuario. Este proceso tiene como propésito fortalecer las
competencias del personal, asegurando un desempefio con altos
niveles de seguridad, calidad y productividad.

Un elemento distintivo de este proyecto es que el disefio del
entrenamiento fue desarrollado integramente por CMIC Veracruz
Puerto, tomando como base la normatividad establecida en
el ECO200 e integrando, al mismo tiempo, los procedimientos
propios de Hutchison Ports. De esta forma, se cre6 un modelo de
capacitacion hecho a la medida, que responde a las necesidades
especificas de la empresa y que garantiza la alineacién con los
estandares nacionales.

La confianza depositada por Hutchison Ports en nuestra
delegacion reafirma que CMIC Veracruz Puerto es un aliado
estratégico para la capacitacion en la industria portuaria. Los
resultados alcanzados han sido tan positivos que este modelo
ya comenzd a replicarse en otras unidades de negocio de la
empresa, como Ldzaro Cardenas y Manzanillo. Para lograrlo,
nuestra delegacion compartié toda la informacién, materiales y
entrenamiento con las delegaciones CMIC de aquellas regiones, de
manera que ellas puedan impartir directamente la capacitacion.
Desde Veracruz, quedamos como asesores y/o coaching
para dar seguimiento cuando sea requerido, beneficiando no
solo a Hutchison nuestro aliado comercial, sino también al
fortalecimiento institucional de nuestras delegaciones hermanas
de Colimay Lazaro Cardenas.

Este esfuerzo demuestra que el impacto de CMIC Veracruz
Puerto trasciende el ambito local. No sélo respondemos a
las necesidades de nuestros aliados estratégicos, sino que
generamos modelos de capacitacion replicables que elevan la
competitividad del sector portuario en todo el pais. Asi, seguimos
consolidandonos como un referente nacional en la formacion de
talento especializado y en la vinculacién efectiva entre sector
privadoy gremlo constructor.
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POR/ CMIC VERACRUZ PUERTO

a CMIC Veracruz Puerto en alianza con la Delegacién
Veracruz Norte del IMSS, llevaron a cabo la jornada de
capacitacion gratuita impartida por el IMSS y donde se
abordaron temas regulatorios fundamentales para el
sector construccion.

Mas de 50 empresas afiliadas a CMIC Veracruz participaron
activamente, demostrando su compromiso con el cumplimiento
normativoy la actualizacién profesional, mismo que tiene como
fin facilitar los procesos administrativos como patrones a
través de las ventanillas del organismo.

En su mensaje, Alejandro Cagigas, presidente del organismo,
agradecié ladisposiciony aperturade los jefes de departamento
del IMSS, quienes compartieron de forma clara y directa los
principales procesos y lineamientos.

“Reafirmamos nuestro compromiso con el desarrollo del
capital humano y la generacién de alianzas estratégicas que
fortalezcan a la industria, en este caso, las obligaciones como
empresas en garantizar en tiempo y forma, los servicios de
salud y seguridad social de nuestros colaboradores”, destacé.

La celebracion de las jornadas de capacitacién conjunta IMSS
- CMIC Veracruz Puerto, permite conocer las actualizaciones
en la normativa del Instituto y la capacitacion en temas de
cumplimiento patronal, SIROC, auditorias y obligaciones. Cabe
destacar el respaldo y apoyo de la delegada de IMSS Veracruz
Norte, Edith Jiménez Martinez, quien instruyd a funcionarios del
Instituto en areas de afiliacion, auditoria, cobranza y servicios
administrativos, a trabajar de forma vinculada con el sector
empresarial de la construccion.

Los asistentes pudieron intercambiar puntos de vista
y aclarar sus dudas en los procesos administrativos de la
prevision social con las autoridades del IMSS a fin de desarrollar
puntualmente el cumplimiento de la normativa que garantiza la
seguridad social de los trabajadores.

La CMIC reiteré su disposicion de continuar colaborando
con el IMSS en acciones conjuntas que impulsen el bienestar
social y, sobre todo, cumplir con los protocolos de los procesos
administrativos del Instituto hacia las empresas constructoras.
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on el objetivo de fortalecer la colaboracién entre
autoridades federales, estatales y la industria de la
construccion, la CMIC Delegacion Veracruz Puerto, en
conjunto con la Secretaria de Marina, la Coordinacién
General de Puertos y Marina Mercante, la ASIPONA Veracruz
asi como la Vicepresidencia Nacional de Puertos de la CMIC, se
realiz6 el Segundo Seminario Portuario Mexicano en Veracruz.

Gracias al liderazgo y accién del Secretario de Marina,
Almirante Raymundo Pedro Morales Angeles, ademas del
Capitan de Altura Manuel Fernando Gutiérrez Gallardo,
Coordinador General de Puertos y Marina Mercante, quienes
han establecido una excelente relacién de cordialidad y trabajo
vinculante con la CMIC, a través de la Vicepresidencia Nacional
del Sector Portuario que encabeza el veracruzano Jorge Alardin
(Cordova, secelebrd con éxitotanimportante evento que convocé
a autoridades de Marina, funcionarios federales directores de
ASIPONAS del pais y empresarios, mismo que permitié analizar
yevaluareldesarrolloyrelevancia de la actividad de los puertos
mexicanos, administrados por la Secretaria de Marina.
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En el evento participaron el Contralmirante C.G. DEM. Marco
Antonio Martinez Plancarte, Director General de Fomento
y Administracion de la Coordinacién General de Puertos y
Marina Mercante, quien agradecid a la CMIC el organizar este
tipo de eventos que refuerzan la vinculacién institucional y la
oportunidad que los empresarios de la construccién formen
parte de las convocatorias en el desarrollo y modernizacién de
los puertos.

ELlVicealmirante Retirado Pascual Sepilveda Soto, Directorde
Proyectos del CIIT, destac la relevancia de esta infraestructura
para el desarrollo econémico y logistico del pais, ademds
estuvieron como conferencistas los directores de ASIPONA
Veracruz y Progreso, Almirante Abraham Eloy Caballero Rosas
y Contralmirante Retirado Gustavo Lorenzo Alonso Trani,
respectivamente, y por parte de la Administracion Portuaria
Integral de Campeche, el Ing. Gilberto Romero Ortegén, Director
General de Planeacién. Todos ellos expusieron destacadas
ponencias relativas a la inversién en infraestructura portuaria
en el Golfo del pais.
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Por su parte el director de ASIPONA Veracruz, Almirante
Abraham Eloy Caballero Rosas, destacd que el puerto de
Veracruz movié en 2024 casi 33 millones de toneladas, el
17.4% del total nacional en los puertos mexicanos, ademas de
destacar la préxima construccion de la escollera oriente del
nuevo puerto de Veracruz, de 3 mil 500 metros de longitud, el
segundo mas largo de Latinoamérica.

En su intervencion, el Presidente Nacional de CMIC, Mtro.
Luis Rafael Méndez Jaled, subrayd la importancia de mantener
canales de comunicacion estrechos entre el sector publico y
privado para detonar proyectos de alto impacto que fortalezcan
lainfraestructura del pais.

“Estaconvergenciadelideresdelsistema portuario mexicano,
es el compromiso por conformar un México mas competitivo,
pero también en fortalecer este canal de comunicacién directo,
fluido y permanente entre los involucrados para enfrentar
los retos del sistema portuario mexicano, que no sélo mueve
mercancias sino la balanza comercial’, acoto.
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Por su parte el presidente de la CMIC Veracruz Puerto,

Alejandro Cagigas Obeso, expresé que este seminario es una En 2024 los puertos comerciales del pais

plataforma para el didlogo franco, la coordinacion estratégicay movieron 135.8 millones de toneladas

la construccion de soluciones conjuntas entre gobierno federal el 80% a través de las ASTPONAS.

ylaip La actividad internacional se concentra en
“La industria de la construccién organizada esta lista para cuatro terminales: Manzanillo,

asumir su papel como aliada estratégica en el desarrollo de Lazaro Cardenas, VeracmzyAlmmira,

Lr;fggif’;r#f;uga portuaria moderna, eficiente y con sentido Juntas representan 76% del tonelaje
’ ' que cruza por mar, de acuerdo con datos

Se realizé el panel ‘“Infraestructura portuaria para el de la Coordinacion General de Puertos
desarrollo nacional” con la participacion de directores y Marina Mercante.
generales de Asipona Veracruz y de Progreso, asi como de
la Administracion Portuaria Integral de Campeche, quienes
compartieron planes de inversion y proyectos en la region del 19
Golfo.
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También agradeci6 a los aliados comerciales como Dimasury
SANY Gruas, por su confianza y participacién en estos eventos.

Presentes estuvieron los directores de las ASIPONAS
de: Veracruz, Abraham Eloy Caballero Rosas; Progreso,
Gustavo Lorenzo Alonso Trani; Dos Bocas, Hugo Daniel Torres
May; Coatzacoalcos: Martin Zepeda Anguiano, entre otros
funcionarios federales, ademads de APIs estatales.

El seminario concluyd con un recorrido institucional por
el Puerto de Veracruz, donde los participantes conocieron las
operaciones y proyectos que consolidan a este puerto como
una de las principales plataformas maritimas de México.

La CMIC reafirma su papel como érgano de consulta y
colaboracion para el desarrollo nacional y su compromiso con
proyectos que contribuyan a transformar la infraestructura
portuaria del pais.
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FORTALEZAS DE LAALIANZA PORTUARIA
EN ENSENADA

Gracias al impacto de nuestro seminario, fuimos activos
participantes en el Tercer Seminario del Sistema Portuario
Mexicano en Ensenada, Baja California, con la dinamica de
seguir impulsando un sector portuario preparado para los
retos globales como pilar estratégico que conecta a México con
el mundo.

Por su parte, el Presidente Nacional, Luis Méndez Jaled,
reconocid al Coordinador Generalde Puertos y Marina Mercante,
Manuel Fernando Gutiérrez Gallardo, por su liderazgo en
el fortalecimiento del sector y su vision estratégica para
transformar costas y terminales.

El seminario reunid a autoridades, empresarios y lideres de
la industria maritimay logistica de todo el pais, consolidandose
como un espacio de andlisis y propuestas en torno al futuro de
los puertos y terminales de México.
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Actualmente se lleva a cabo la licitacion
para los trabajos de lo que sera la nueva
escollera oriente, de mds de tres mil metros de
longitud, y que permitird ampliar
el aprovechamiento del puerto de Veracruz,
ademas de generar nuevas dareas
para el comercio maritimo y atraer
inversiones privadas.

Presentes en el evento, el director general ASIPONA Puerto
de Ensenada, Luis Javier Robinson Portillo; el presidente
de CMIC Baja California, Eduardo Salazar; el vicepresidente
Nacional de Puertos, Jorge Alardin Cérdova, y por supuesto la
activa participacion de CMIC Veracruz Puerto en la figura de
Alejandro Cagigas.
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Tus construcciones
mas seguras

ante cualquier eventualidad

Nuestros segurosy fianzas respaldan cada cimiento de
tus proyectos, pues se adaptan a tus necesidadesy a las
de laindustria. Conoce y contrata la cobertura para ti.

iTenemos beneficios exclusivos para afiliados de la CMIC!

Contactanos para
mas informacion.

Aon, lider en Administracion de Riesgos
y Consultoria en Capital Humano.
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CMIC Veracruz Puerto
Abre nueva ruta en capacitacion

con la iniciativa privada

POR/ CMIC VERACRUZ PUERTO

a Cdmara Mexicana de la Industria

de la Construccion, Delegacion

Veracruz  Puerto, continda

consolidando  su liderazgo

como referente en materia de
capacitacion especializada, ahora de
la mano de Nestlé, empresa que ha
confiado en nuestra delegacion para el
fortalecimiento de las competencias de
su capital humano.

Estavinculaciones posible graciasala
seriedad, profesionalismo y compromiso
que caracterizan a CMIC Veracruz
Puerto en cada uno de sus programas de
formacién.

Nestléreconoceennuestradelegacion
un aliado estratégico que no sélo brinda
capacitacion con altos estandares de
calidad, sino que también respalda cada
proceso con un sello de confianza: toda
constancia de habilidades emitida por
CMIC Veracruz Puerto garantiza que el
participante cursé, aprobé y demostré
sus conocimientos tanto en la parte
tedrica como en la practica.

Reafirmando nuestro compromiso
con la mejora continua, CMIC ofrece a
las empresas un valor agregado Unico:
cuando un participante no logra aprobar
en su primera evaluacion, tiene la
oportunidad de repetir el entrenamiento
sin costo adicional. Esta medida asegura
no sélo la acreditacion de competencias,
sino también la conciencia vy
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responsabilidad de los trabajadores
en su entorno laboral para garantizar
el desemperio de sus actividades en
forma segura y sobre todo, un retorno
a casa libre de incidentes o accidentes
de trabajo.

Un aspecto especialmente relevante
es que este proyecto con Nestlé serd la
prueba piloto paraque, posteriormente,
pueda replicarse en otras delegaciones
hermanas donde la empresa tiene
plantas en operacién.

El  objetivo es  homologar
procedimientos de capacitacion vy
Nestlé ha decidido iniciar este ejercicio
en Veracruz Puerto, confiando en la
experiencia y resultados que nuestra
delegacién ha demostrado con aliados
como TenarisTamsa, Hutchison Ports,
CICE, Asipona, entre otras entidades
serias y comprometidas con el bien
hacer.

(Cabe destacar que estos cursos no
son programas generales, sino disefios
hechos a la medida por el personal
especializado de CMIC Veracruz Puerto,
adaptados especificamente a las
necesidades de cada aliado comercial.

En este caso, Nestlé contara
con capacitaciones disefiadas para
responder a sus requerimientos
operativos y de seguridad, siempre con
la garantia del profesionalismo que

distingue a nuestra institucién.

Estos son parte de los entrenamientos
disefiados por CMIC y autorizados por
NESTLE con base en sus procesos Yy
procedimientos de operacién y a partir de
Octubre se estaran desarrollando:

HETrabajos en altura.

M Espacios confinados.

M Condiciones de seguridad e higiene en
acti;/idades de soldadura y corte (NOM
027).

W Uso seguro y armado de andamios.

B 7anjas y excavaciones.

W Demoliciones.

W Aplicacion de la Norma Oficial STSP
029: Mantenimiento de las instalaciones
eléctricas en los centros de trabajo en
condiciones de seguridad.
Mintervencién de lineas con fluidos
peligrosos.

M evantamiento de cargas criticas.

Conestenuevo esfuerzo, CMIC Veracruz
Puerto reafirma su conviccién de que la
capacitacion es la mejor herramienta
para elevar la productividad, garantizar
la seguridad y fortalecer la cultura de la
calidad.

La confianza depositada por Nestlé
confirma que nuestra delegacién abre
camino con nuevas rutas de colaboracion
con la iniciativa privada, consolidando
a Veracruz como ejemplo nacional en el
fortalecimiento del talento humano.
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QUE DEJA HUELLA

POR/ CMIC VERACRUZ PUERTO

on el propdsito de vincular la

creatividad académica con las

necesidades reales del sector de la

construccion, la Cdmara Mexicana

de la Industria de la Construccion
(CMIC), Delegacion Veracruz Puerto, llevd
a cabo el Concurso de Anteproyecto para
la Remodelacion de la Fachada Posterior
del Edificio CMIC Veracruz Puerto,
una iniciativa que reunié el talento, la
visién y la innovacion de estudiantes de
Arquitectura de distintas universidades
de la region.

La convocatoria estuvo dirigida a
jovenes de las facultades de Ingenieria
y Arquitectura de la Universidad
Cristdbal Colon, la Universidad del Valle
de México, la Universidad Veracruzana
y la Universidad Anahuac, quienes
aceptaron el reto de transformar un
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espacio institucional en un proyecto
arquitectonicamente funcional, estético
y representativo de la identidad de
la Cdmara y de la industria de la
construccion veracruzana.

El objetivo principal del concurso fue
seleccionar la mejor propuesta de disefio
arquitecténico que integrara soluciones
armoniosas con el entorno urbano,
reforzando la imagen institucional de
la CMIC y destacando valores como
la innovacion, el profesionalismo
y el respeto al medio ambiente. La
convocatoria, emitida en marzo,
contd con una excelente respuesta
de estudiantes comprometidos con el
disefio responsable y contemporaneo.

El acto de premiacién se llevd a
cabo en las instalaciones de CMIC
Veracruz Puerto, encabezado por el Ing.
Alejandro Cagigas Obeso, presidente

de la delegacion, quien felicitdo a los
participantes por su entusiasmo,
disciplina y vision. En el presidium
también estuvieron presentes el Ing.
Pedro Aguilar Pizarro, Coordinador de
Enlace Ejecutivo de Capacitacion de CMIC
Nacional,yelIng. José Miguel Angel Ponce
Monterrubio, vicepresidente de CMIC
Veracruz y coordinador del concurso,
quienes reconocieron la calidad de los
proyectos y la importancia de este tipo
de ejercicios para fortalecer la relacién
entre la academiay el sector productivo.

Durante su mensaje, el presidente
(Cagigas destacé que la Cdmara, ademds
de ser un espacio de representacion
empresarial, también funge como
plataforma de desarrollo profesional
para las nuevas generaciones. “Este
concurso refleja nuestro compromiso
con la formacion integral de los futuros
profesionistas.



Cada proyecto presentado representa
el esfuerzo, la dedicacion y la vision
de jévenes que ven en la construccion
una oportunidad para transformar
positivamente su entorno”, sefalé.

Tras la deliberacion del jurado
calificador —conformado por expertos
del sector académico y profesional
de la arquitectura—, se reconocié el
primer lugar al equipo de la Universidad
Cristobal Colon, integrado por Alondra
Deneb Morales Lagunes, Valeria Mora
Figueroa y Alberto Efrain Colorado
Amador, asesorados por el Arg. Pedro
Levit Arroyo Ventura.

El segundo lugar correspondi6 a
Karla Beatriz Diego Sanchez y Luis Angel
Pedraza Méndez, estudiantes de la
Universidad del Valle de México, bajo la
guia de la Arg. Karla Aida Castillo Aguirre.

El tercer lugar fue otorgado a
Luis Gustavo Ortiz Tornado y Karime
Rodriguez Valenzuela, también de la
Universidad Cristébal Colén, igualmente
asesorados por el Arg. Pedro Levit Arroyo
Ventura, cuyo acompanamiento fue clave
para la calidad técnica de las propuestas
presentadas.

Durante la ceremonia, se reconocié el
trabajo de los asesores universitarios,
quienes con su acompafiamiento
impulsaron la visidn constructiva,
técnica y estética de sus alumnos.
Asimismo, se agradecié a los miembros
del jurado, quienes con su experiencia,
objetividad y profesionalismo evaluaron
cuidadosamente cada anteproyecto,
considerando su viabilidad constructiva,
originalidad, integracion urbana vy
coherencia con la identidad institucional
de la CMIC.

El evento concluyé con un mensaje
de agradecimiento del presidente
Alejandro Cagigas Obeso, quien reiterd
que este tipo de proyectos son una
muestra tangible del compromiso de la
CMIC con la innovacion, la educacién y la
colaboracién interinstitucional.

‘A través de estos espacios,
fortalecemos la relacion entre la Cdmara
y las universidades, y damos oportunidad
a los estudiantes de participar en
proyectos que trascienden el aula,
convirtiéndose en experiencias reales
que suman al desarrollo profesional y
a la construccién de un Veracruz mas
fuerte”, expreso.

A ' \ \ Figueroay Alberto Efrain Colorado Amador,

Alondra Deneb Morales Lagunes, Valeria Mora

de la Universidad Cristobal Colon

Karla Beatriz Digo Sanchez
y Luis Angel Pedraza Méndez,
de la Univesidad del Valle de México

Luis Gustavo Ortiz Tornado y Karime Rodriguez

/ \ \ Valenzuela, de la Universidad Cristobal Colon
‘ 27




_ *DELEGACION:
=:RACRUZ FERTD =

(o)

Ceremonia de titulacion de maestnas I'TC Veracruz

FORMAMOS LIDERES
PARA CONSTRUIR EL FUTURO

POR/ CMIC VERACRUZ PUERTO

a Cdmara Mexicana de la Industria de la Construccion
(CMIC), Delegacién Veracruz, celebrd la entrega de
titulos de maestria a casi 30 egresados del Instituto
Tecnoldgico de la Construccién (ITC), en una ceremonia
que enalteci6 la formacién de profesionistas altamente
capacitados y comprometidos con el desarrollo del sector.

Los graduados culminaron programas de posgrado
en Construccién, Vias Terrestres, Administracion de la
Construccién, Gerencia de Proyectos y Valuacién Inmobiliaria,
Industrialy de Bienes Nacionales, todos con Reconocimiento de
Validez Oficial de Estudios (RVOE). Estas maestrias, impartidas
en las instalaciones de CMIC Veracruz, integran contenidos
actualizados y un enfoque practico impartido por especialistas
activos en la industria, reafirmando el compromiso del ITC con
la excelencia académica y la vinculacién profesional.

Elevento fue encabezado por el presidente de CMIC Veracruz,
Alejandro Cagigas Obeso, quien felicité a los egresados por
este logro académico que, mas alla del titulo, representa un
compromiso con la calidad y la innovacién dentro del sector de
la construccién. “La construccion necesita lideres preparados y
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comprometidos como ustedes; cada nuevo maestro representa
una oportunidad de transformar positivamente nuestra
industria", expreso.

Acompanaron la ceremonia la Lic. Alejandra Pena Dzib, jefa
de Capacitacion de la Delegacion, y el Ing. Pedro Aguilar Pizarro,
Coordinador de Enlace Ejecutivo de Capacitacion de CMIC
Nacional, quienes reconacieron el esfuerzo de los estudiantes
y elimpacto que tendra su preparacién en la profesionalizacion
del gremio.

En representacion de la generacién, la Mtra. Claudia
Cesta agradecié la oportunidad de formacién, destacando
la pertinencia de los programas y su conexién con los retos
reales del sector: “La CMIC fue, sin duda, la mejor opcidn para
nuestro crecimiento profesional; nos vamos con herramientas,
conocimientos y una vision mas clara de nuestro papel en la
industria”.

Con este acto académico, CMIC Veracruz reafirma su
compromiso con la capacitacion continua, la profesionalizacion
del talento humano y la formacion de especialistas que
fortalezcan la competitividad del sector construccién en
Veracruzy en todo México.
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serVICIos DTOfGSIOIla|eS @3 lugares para curso de seguridad
en el puerto.
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% 10 Catalogos de Costos @ Bolsa de trabajo
=) (Con valor de$ 5000.00 pesos,

@ Convenios con descuentos

completamente gratis)
disponibles en el sitio web de esta
delegacion.

Modelos de contrato

INFORMES
©® 229 984 5933 B (229) 921.44.90 al 92 Ext. 107y 109

DELEGACION VERACRUZ PUERTO N registros@cmicveracruz.org
Blvd. A. Ruiz Cortines No. 148
Fracc. Costa de Oro C.P. 94299
Boca del Rio, Ver.

M servicio@cmicveracruz.org
@& www.cmicveracruz.org
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onstruir también es cuidar. Bajo

el liderazgo de Cecilia Tiburcio,

el Comité de Damas de CMIC

Veracruz continda demostrando
que la industria de la construccién
no sélo se mide en obras y proyectos,
sino también en su compromiso con la
sociedad, los grupos mas vulnerables y
quienes dia a dia hacen posible que esta
industria siga creciendo.

Apoyo a causas sociales

Durante este periodo, el Comité realizd
importantes acciones en beneficio de
la comunidad. Se donaron 65 sillas
para la Iglesia del Buen Pastor, ubicada
en la colonia Tarimoya de la ciudad de

Human

eciendo el

O

eracruz

Veracruz, como parte de un proyecto de
fortalecimiento de la infraestructura del
centro eclesiastico.

Este apoyo busca que los feligreses
se sientan cémodos y acompariados
en su visita, fortaleciendo el sentido de
comunidad y pertenencia.

Asimismo, se entregaron articulos
de primera necesidad al Albergue (asa
Santa Ana, en Boca del Rio, que brinda
atencién integral a personas en situacion
vulnerable, ofreciendo servicios médicos,
ropa, despensas y asistencia social.

En esta ocasion, se donaron alimentos
para conformar despensas, reforzando

el compromiso social de CMIC Veracruz
y demostrando que la industria de la
construccion puede ser un motor de
bienestar para quienes mas lo necesitan.




Corriendo por la vida

CMIC Veracruz también se sumé a
la causa de AMANC, con la donacién
de 2 bicicletas que fueron rifadas en
la tradicional carrera “Corriendo por la
vida" Esta actividad permite generar
recursos para apoyar a menores con
cancer,y nuestra participacién refuerza el
compromiso del Comité de Damas con la
salud y el bienestar infantil, destacando
la importancia de sumar esfuerzos en
causas que transforman vidas.

Celebrando a nuestros abuelitos

Como cada afo, se llevd a cabo el
festejo en el Albergue de Doiia Nico, un
encuentro lleno de emociones y alegria
junto a quienes representan un valioso
cimulo de experiencias y ensefanzas.
Durante esta jornada, se entregaron
pafales para adultos, crema para piel,
talco, toallitas himedas, sabanas,
colchones vy ventiladores, mejorando
la comodidad y cuidado diario de los
residentes.

i
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Ademas, compartimos mdsica y baile
a cargo del Grupo Tumbao, merienda
y pastel, y lo mas importante: tiempo
para escuchar sus historias de vida,
recordandonos la riqueza de convivir y
acompanar a nuestros abuelos.

Talento creativo y educacion

El Comité de Damas también se sumé
al Concurso de Arte 2025, bajo el tema
“Constructores de la paz", organizado por
nuestro comité nacional.

La convocatoriainvitd anifosyjévenes
de primaria, secundaria y preparatoria
a capturar a través del arte emociones
que inspiren reflexién sobre la paz, la
convivencia y el respeto. Los mejores
trabajos locales avanzaran a la fase
nacional, demostrando que la creatividad
y el talento de nuestra juventud pueden
ser motores de transformacion social.

Agradecemos  especialmente  a
nuestros patrocinadores locales: Café
Don Justo, Tony Papelerias y Tiendas

Contino, cuyo apoyo hizo posible esta
iniciativa.

Asimismo, se llevé a cabo una colecta
de libros de lectura, con la participacion
de la sociedad veracruzana. Los libros
recaudados, junto con un librero
especial, seran entregados en albergues
y espacios comunitarios, fomentando en
nifios y adultos el habito de la lecturay la
imaginacion, elementos fundamentales
paralaformaciéndenuevas generaciones
conscientes y creativas.

Cada accién del Comité de Damas
refleja que construir va mas alla de la
infraestructura: es cuidar, acompaiiar y
generar oportunidades para quienes mas
lo necesitan.

Con estas iniciativas, CMIC Veracruz
fortalece el rostro humano de la industria
de la construccion, recordandonos
que detras de cada obra hay personas,
historias y vidas que merecen nuestro
Compromisoy apoyo.
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FUENTE/CEICO. ELABORADO EL 11 DE SEPTIEMBRE DE 2025.

Variacion anualizada de las actividades en el sector de la construccion

e acuerdo con el Instituto Nacional (Periodo Agosto 2024 a Agosto 2025)

de Estadistica vy Geografia

(INEGI) en el periodo anualizado " 4.32%

Construccion

comprendido de agosto de 2024 a 00% 208
agosto de 2025, la inflacién de la 3.50%
industria de la construccion fue 3.00%
del 3.68%. 2.50% 2.17% 1.98%
2.00%
En la siguiente grafica se muestra —
el incremento en las actividades i
del sector construccion: .
0.00%
Edificacion residencial Edificacion de inmuebles Construccion de vias de Edificacion de naves y
comerciales y de servicios comunicacion plantas industriales

Fuente: Elaborado por el CEICO, con informacion del INEGI / INPP - Produccion total, segun actividad
economica de origen SCIAN 2013

Asimismo, se observa que a nivel Materiales Mano de obra Alquiler de maquinaria
nacional la construccion de vivienda :
residencial, presentd un incremento del
4.32%, y en cuanto a sus componentes,
se observaron las siguientes variaciones: 5

4.02% 6.03% 3.5

(Cabe mencionar, que el INEGI emite un indice referente a la construccién residencial por ciudad, mediante el cual, podemos conocer
el comportamiento en el precio de la vivienda en 46 ciudades del pais. En los siguientes mapas, se observan las ciudades donde se
ha registrado un mayor y menor incremento en el precio de las construcciones residenciales:

Top 5 - Ciudades donde se registré un mayor Top 5 - Ciudades donde se registré un menor
incremento en el precio de la vivienda. incremento en el precio de la vivienda.
(Periodo Agosto 2024 a Agosto 2025) (Periodo Agosto 2024 a Agosto 2025)

Hermosillo
1.6%

Monterrey
8.2%

o} Sano Andrés Tuxtla

.9%

Morelia O
7.2%

Tlaxcala O

1% 6.7% Acapulco
71% : 2.1%

32 Fuente: CEICO, con informacién del INEGI / Construccion residencial por ciudad




Con respecto al comportamiento en el precio de los componentes que conforman la construccion residencial (materiales, mano
de obray alquiler de maquinaria) en las siguientes graficas, se muestran las ciudades, que han registrado un mayor incremento:

Variacion mensual - Ciudades con un mayor aumento en el precio de los materiales
(Periodo Agosto 2024 a Agosto 2025)

9.0%
8.0% 7.70%
7.0% 7.15%
6.91%
6.0% 6.88%
6.64%
5.0%
4.0% el — =8 4.02%
-
-t
3.0% -,
"

2.0%
1.0%
0.0%

3 | o © 0 o © © o ©

o o o o o o o o o o
1.0% o I w @ i [:4 > z - o

o o z w < o < =) = o

< o w w = < = S S <

= &= Nacional = Monterrey, N.L. ——#=— Chetumal, Q. R. —@— Puebla, Pue. = Cuernavaca, Mor. ——e#— Morelia, Mich.
Fuente: CEICO, con informacion del INEGI / Construccion residencial por ciudad

Variacion mensual - Ciudades con un mayor aumento en el precio de la mano de obra
(Periodo Agosto 2024 a Agosto 2025) | Mes base: Agosto 2024 = 0.0%

: Z 41.6%

86.0%

30.0%

25.0%

20.0%

14.6%
14.6%

12.3%

11.6%
Sl DEE Slabnh auinie SPYSY

15.0%

10.0%

5.0%

0.0%

FEB.-25

SEP.-24
OCT.-24
NOV.-24
DIC.-24
ENE.-25))
MAR.-25
ABR.-25
MAY.-25
JUN.-25
JUL.-25
AGO.-25

<
o
-5.0% I}
[0}
<
= <= Nacional ——#-— San Andrés Tuxtla, Ver. == Tlaxcala, Tlax. == Cortazar, Gto. == Cordoba, Ver. ——e— Villahermosa,Tab.

Fuente: CEICO, con informacion del INEGI / Construccion residencial por ciudad

Variacion mensual - Ciudades con un mayor aumento en el precio del alquiler de maquinaria y equipo
(Periodo Agosto 2024 a Agosto 2025) | Mes base: Agosto 2024 = 0.0%

45.0%
40.0%
& 37.3%
35.0%
30.0%
25.0%
20.0% 17.2%
o
15.0% 14.3%
13.0%
10.0% 121%
5.0% -
——-- = ===$ 3.5%
0.0% > . . . . . .
< = < < i . © © 0 © 0 0
M M M M ~ ~ N « & Q Q « «
-5.0% o o - > o w © o« o« > z 4 o
o w o o = z m < o < = =) o
< » o z e w w s < = S = <

e db e Nacional === San Andrés Tuxtla, Ver. === \/gracruz, Ver. e Campeche, Camp. ===#= Oaxaca, Oax. =—@- Aguascalientes, Ags.

Fuente: CEICO, con informacion del INEGI / Construccion residencial por ciudad 33
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En la siguiente tabla, se enlistan las 46 ciudades del pais en las que el INEGI emite el indice de construccién residencial, donde
se observa la variacion en el precio de la vivienda residencial:

Tabla 1 - Variacion en la construccion residencial por ciudad y sus componentes
(Periodo Agosto 2024 a Agosto 2025)

1 | San Andrés Tuxtla, Ver. 9.91% 4.2% 41.6% 37.3%
2 | Monterrey, N.L. 8.18% 7.7% 10.9% 0.5%
3 | Morelia, Mich. 7.16% 6.6% 10.5% 1.7%
4 | Tlaxcala, Tlax. 7.05% 5.6% 14.6% 6.2%
5 | Puebla, Pue. 6.72% 6.9% 5.5% 6.7%
6 | Cuernavaca, Mor. 6.53% 6.9% 4.7% 0.0%
7 | Chetumal, Q. R. 6.15% 71% 0.0% 0.0%
8 | Cordoba, Ver. 5.98% 4.9% 12.3% 5.0%
9 | Tampico, Tamps. 5.42% 51% 8.2% -0.8%
10 | Tulancingo, Hgo. 5.40% 4.4% 10.2% 3.3%
11 | San Luis Potosi, S.L.P. 5.32% 5.8% 3.0% 1.1%
12 | Matamoros, Tamps. 5.29% 5.6% 3.6% 5.9%
13 | Jacona, Mich. 5.21% 5.1% 6.2% 0.0%
14 | Torredn, Coah. 5.17% 5.4% 4.0% 2.6%
15 | Tapachula, Chis. 4.96% 5.8% 0.0% 9.1%
16 | Durango, Dgo. 4.87% 4.4% 7.1% 2.0%
17 | Guadalajara, Jal. 4.81% 4.3% 8.0% 8.3%
18 | Cd. Acufa, Coah. 4.76% 5.0% 2.8% 8.3%
19 | Querétaro, Qro. 4.71% 4.5% 6.3% 0.2%
20 | Juarez, Chih. 4.71% 4.2% 7.4% 11.2%
21 | Chihuahua, Chih. 4.63% 3.9% 8.7% -0.6%
22 | Campeche, Camp. 4.41% 3.8% 9.3% 14.3%
23 | Villahermosa, Tab. 4.28% 2.8% 11.6% 0.0%
24 | Veracruz, Ver. 4.02% 3.1% 7.8% 17.2%
25 | Toluca, Edo. de Méx. 4.01% 4.7% 0.0% 0.2%
26 | Oaxaca, Oax. 3.96% 3.3% 71% 13.0%
27 | Lebn, Gto. 3.96% 41% 3.4% -0.3%
28 | Tepatitlan, Jal. 3.89% 2.6% 10.0% 10.6%
29 | Mérida, Yuc. 3.59% 3.3% 4.7% 8.6%
30 | Tepic, Nay. 3.54% 3.0% 6.5% 0.0%
31 | Monclova, Coah. 3.44% 3.7% 1.7% 0.0%
32 | Aguascalientes, Ags. 3.26% 2.7% 5.8% 12.1%
33 | Cortazar, Gto. 3.24% 0.5% 14.6% 3.1%
34 | Culiacéan, Sin. 3.04% 3.7% 0.0% 1.2%
35 | Area Metropolitana de la CDMX 2.92% 2.9% 3.3% -0.5%
36 | Fresnillo, Zac. 2.85% 3.2% 0.0% 11.4%
37 | Mexicali, B. C. 2.72% 3.1% 0.0% 6.0%
38 | Tehuantepec, Oax. 2.72% 3.2% 0.0% 0.0%
39 | Tijuana, B. C. 2.60% 2.4% 3.8% 2.5%
40 |Iguala, Gro. 2.25% 2.6% 0.0% 0.0%
41 | Huatabampo, Son. 2.17% 1.7% 6.1% -10.2%
42 | Acapulco, Gro. 2.14% 1.6% 5.0% 8.3%
43 | Colima, Col. 2.07% 1.2% 7.2% 4.3%
44 | Hermosillo, Son. 1.65% 1.2% 3.7% 4.6%
45 | Cd. Jiménez Chih. -0.47% -2.1% 8.0% 5.4%

Fuente: CEICO, con informacion del INEGI / Construccion residencial por ciudad

Conclusion:

La informacion presentada, refleja que los insumos utilizados en la construccién han presentado un incremento en su precio
a nivel nacional, afectando los presupuestos que se tienen proyectados en el presente afio, asi como a las obras que estan en
proceso de ejecucion.

Por tal motivo, es de vital importancia que los desarrolladores de vivienda, actualicen sus presupuestos de obra, de no ser asi,
las empresas constructoras e inversionistas perderan parte de su utilidad al tener un gasto mayor para compensar el incremento
en el costo de la vivienda.
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LIiDERES EN LA Te i‘

FABRICACION DE SISTEMAS
DE CONSTRUCCION LIGERA.

iEvolucionamos la
construccion para un

mejor futuro!
! <%

Nuestras soluciones estan disefiadas para impulsar
la eficiencia e innovacién de la industria de la [ &
construccion a nivel mundial. Ayudamos a nuestros &
clientes a obtener el mayor valor, creando espacios
mas sustentables, eficientes y seguros, donde la
gente vive, trabaja y se divierte.

Somos los creadores de la marca USG TABLAROCA®, 5
y seguimos innovando para ofrecer desde sistemas —
de alto desempefo hasta soluciones Ilave en mano
con USG STRUCTO-STEEL®

USG TABLAROCA® USG PLAFONES® USG DUROCK® USG STRUCTO STEEL®

WWW.Usg.com/es-MX contactousglatam@usg.com USG LATAM X in f o



